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I N I O L E I I R E Une maison, Mille et une Opportunites

RECONNAITRE
SES EMOTIONS

Parfois, nos émotions sont
comme une mer tranquille,
lisse, sans vagues. La
navigation est facile. Et
d’autres fois, c’est la
tempéte, le déluge. On peut
méme perdre nos reperes.

Pour éviter le plus possible de déverser
notre trop-plein d’émotions sur notre

entourage, particulierement sur notre
enfant, une premiére étape s'impose:

observer et reconnaitre ce qui se passe
en nous. S'arréter pour se permettre de
vivre nos émotions. Ensuite, on est plus

voisins

Samedl' 21 _|um‘2025 en mesure de trouver des solutions
12h a 16h adaptées... et de retrouver notre
Q@ 55-65 av. Ouellette, Lachine equilibre.

Ca s’‘appelle I'autorégulation.
LA W
By 165 N
Jey, 92ar, nourriture, P2° 0% _
"’"Slque et bien P

‘ .)w

Puur toutelinformation}: 514 544-1319

https://bit.ly/45TtOH3

Pour me contacter:

Courriel : agentemilieu.lachine@gmail.com
Cellulaire : 438 527 7779
Facebook: https://bit.ly/3pQorCS
¥ Lachine
MonLtr%aI%!
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‘Joignez La P'tite Maison

Jeudi 12 juin
DEPART de la » al3h45

RASSEMBLEMENT

CONTRE LA HAUSSE
ded tarifs de tiandpott

12 JUIN 2025, 15H
METRO LIONEL-GROULX B

Transport aller-retour offert sur inscription au besoin:

au plus tard le mercredi 11 juin.

Q!I ,’
\&_A :

S’inscrire aux activités -
avec le programme ACCES

LOISIRS
LOIDIIKO
Ce programme permet aux personnes a revenu modeste de s'inscrire
gratuitement en toute confidentialité a certaines activités culturelles,

de sports et de loisirs offertes dans la programmation réguliére de
IArrondissement de Lachine et de ses organismes.

Inscriptions sur la base du premier arrivé, premier servi.
Aucune limite sur le nombre de participants par famille,

Prochaine date d'inscription : 19 juin 2025, de 16 ha 19 h
= Maison du Brasseur, salon € : 2901, boulevard Saint-Joseph

La liste des activités proposées sera dévoilée e four méme.

Pour participer au programme, votre revenu familial avant impét doit
étre inférieur au seuil de faible revenu établi par Statistiques Canada :
30 526 $ (1 personne) *
38 003 $ (2 personnes)

45 720 % (3 personnes)

56 724 § (4 personnes)

64 336 % (5 personnes)

72 560 % (& personnes)

B0 785 § (7 personnes ou plus)

Pour vous inscrire, vous devez présenter les preuves suivantes :
Une preuve d'adresse a Lachine (permis de conduire, facture
d'lectricité, facture de téléphone, etc.);

Une preuve de revenu (talon de paje, avis de cotisation, carnet
de réclamation).

@ Lachine
Montréal
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SOUPER
CONFERENCE:

Viens as
conférence
et sans tal
violence dans les

relations amoure
chez les jeun
par l'organis

Qu'est-ce que c'est?

Souper-Conférence : Parlons d’amour... sans
violence! Tu te poses des questions sur ce gu'est
une relation saine?

Viens assister & une conférence engageante et sans
tabou sur la violence dans les relations amoureuses
chez les jeunes, animée par 'organisme Parados.

+ ¥ Souper gratuit sur place !

*  Un espace pour texprimer, peser des
guastions, et en apprendre plus sur les signes &
reconnaitre et les ressources disponibles.

* Cest gratuit et ouvert i tous los jeunaes !

* Inscris-toi dis maintenant !

Quand et o ?
Mercredi19 juin 2025
A17HOO
Biblicthéque Saint- Pierre -183 Rue des Erables

“Limite do 35 places.

Projet financé par Montréal et en M8 Lachine
partenariat avec : & Montréal £

b P HORIZONS
A TATAMISES o
INFORMATIONS ATELIER DE

* 12 a 25 ans

« 60 min.de sport
30 min. de
discussion de
groupe
Offert en anglais et
en francgais
Groupe mixte

JIU-JITS

DES LE 25 JUIN
CHAQUE MERCREDI
15H00 A 16H30
ENTREE GRATUITE

COORDONNEES

Arianne Laplante
Chargée de
projet

(438) 454-9026

&= lachine@
horizonstatamis.org

69 AV. SAINT-PIERRE
LACHINE, QC

PLUS D'INFOS ICI
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Lecteurs
en herbe

LES SEMIS ET LES GRAINES

DATE LIMTE

I.Es SE MIS ET lfs MHES DYINSCRIPTION LE

24 JUIN 'a\
26 (o] ole]

La P'tite maison de Saint-Pierre, Pour voLs inscrire
JUIN 41, avenue Ouellette, Lachine sonla@grame.org

Pour les enfants de 3 a 6 ans accompagnés de leurs parents

@(ﬁ Pour les parents : discussion et Pour les enfants - atelier
présentation d'outils d'éveil a la d'éveil 3 la nature et ala
lecture et a la nature lecture

CE PROJETEST RENDU POSSIBLE GRACE AUX CE PROJETESTRENDU POSSIBLE GRACE AUX
CONTRIBUTIONS FINANCIERES DE Québec CONTRIBUTIONS FINANCIERES DE Québec

41 Avenue Ouellette N :
Lachine, Québec, _ J U I N 2 o 2 5 ‘
E HER 1L4 | Loc ] Halte-Répit Friperie
Blasbasai o [ MAR-MER : 9h00 & 12h30 MAR : 8h00 & 16h00
laptiternaisonsaintpierre@gmail.com 1 LUN = JEUDI: 9h & 16h30 MER : 9h00 & 17h00
JEUDI : Sh00 & 17h00

POUR TOUTES LES
ACTIVITES MARQUEES:

Lundi Mardi Mercredi Jeudi Samedi

2 3 4 12n30-16h00: 5 7
FERME Distribution alimentaire i
EQUIPE EN GROUPE B -
il Sur inscription par Wképhone. 17h00 = 19h00 : CINEMA ?“
O e |1 LUl | e
EQUIPE EN Distribution alimentaire CONTRE - HAUSSE du TARIF -
GROUPE A J
. Mo Sur inscription par téléphone ,,9 f % &
* | 1730 - 19000 : KARAOKE " !
10h-11h30: Prajet Jardin o " -
16 ik ﬂ‘;i"h:rd“;?n,: 18 12130 16ho0 : 1910n- 12h30: celebration de 1a 1 >
) Distribution alimentaire Féte du Québec et BBQ pour Féte des voisins
13h - 15h: BINGO b GROUPE B lancer I'étél R ] 12h-16h
13h - 14h: Relmise en forme! ; o [+ Q4] (A Neotérieur, au 55 el 65, Av.
Sur inscription par léléphone. E
MmtchidanE leaactisrs 17h- 19h: Conférence avec Le Para:$ Ouellette, Lachina)
i [26  10h: Partie 1- Lecteurs et z
23 FETE rwnoFrf:.:Eou QUEBEC 25 12n30—1onoo: Jardiniers en herbe J¢ 28
.| = __I;a" ek Distribution alimentaire (3 -6 ans + parents) PAPA
e GROUPE A . .
E3 £3 Sus inscrpton par éléphone. | 18h-20h; AGA de la P'tite Maison | _P2Pe% reoEner o Shuco
[+ W+ | Précadé d un feger repas senvi & la Q 11h30
Plite Maison do 17h-17h45 {560, 50, Avenue Lachine)

30
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Technicien.ne en éducation spécialisée

MA COMMUNAUTE DERRIERE MOI

5

]

e}

Centre de pédiatrie sociale

communautaire de Lachine

OFFRE D'EMPLOI

Description du poste
Léducatrica/intervenante osuvre au sein

d'une équipe interdisciplinaire pour
soutenir  le  développement  global
denfants wvivant en contexte de

wulnérabilité, en lien avec leur famille et
leurs milieux de wie. Elle contribue a
I'évaluation glebale de I'enfant, & la mise
en oeuvre de plans dintervention, a
lanirmation d'activités individuelies ou de
groupe, et au maintien du lien avec les
partenaires de la communauté, selon
l'approche de la pédiatrie sociale en
communauté, Elle prendra en charge
l'ensemble des phases d'éwvaluation,
depuis la demande de service jusqu'a la
cldture des dossiers en pédiatrie sociale,
jouant un réle central dans le suivi de
I'enfant.

Lintervenant(e) weillera a favoriser un
développement harmonieux de l'enfant
ou du jeune participant aux activités, tout
en soutenant les parents dans I'adoption
de pratiques parentales efficaces. Son role
principal  consistera a  créer un
environnmement stimulant qui soutient le
développement physique, psychomeoteur,
cognitif, langagier et socio-affectif de
'enfant, en tenant compte de son dge. Le
poste comprends un wvolet de prise en
charge et daccompagnement des
enfants ainsi qu'un partie en animation
dateliers.

METs

o,

utr\é’

OPPORTUNITE D'EMPLOI - Agent.e approvisi

Profil recherché
Formation :
» DEC ou technigue en éducation
spécialisee complété ou dans tout
autre dormaine d'éducation pertinent.

Expérience ;
= Expérience en intervention auprés des
enfants et des familles;
+ Expérience en contexte de
vulnérabilités est un atout;
» Une expérience dans le domaine de la
pediatrie sociale est un atout.

Compétences :
= Empathie et non-jugement;
= Initiative et créativite;
« Dynarmisme et capacité d'adaptation;
» Engagement et esprit d'équipe;
= Excellentes habiletés relationnelles et
de communication.

Outils de travail :
+ Bonne connaissance de la suite
Microsoft (Word, Excel, Outlook)
+ La maitrise de l'application DME MYLE
est un atout

mement

Sous la responzabilité de la coordination du GTSAL, la parzonne titulaire du poste est responsable de contribuer
i lapprovisionnement des projets en sécurits alimentaire. A ce titre. elle realise dos activités qui sont en lien
avec Ia planification du projet des Piits Marchés de Lachine, assurant une ativinte des résultats visés en

collaboration avec les acteurs du miliey.

Le GTSAL et ConcertAction Lachine (fable de quartier de Farrendissement) portent le projet d*amilioration de la
sécurité alimentaire des Lachinois.es dans le cadre de Iimplantation du Systéma Almentaire Durable Lachinois
(SADL]. Ce projet wise & améliorer Iaccessibié alimentaire de I'ensemble des résidentes de Lachine et
prioritairgment pour les personnes vulnérables dans des zones considérdes comme élant des déserts alimentaires,

tout en promouvant la réwssite édwcative.

FRINCIPALX MANDATS
" Prendra en chargs l'organisation logistique des acthitds o' et aupeds de et faire ke lien avec
bt par afin de cooedonner |es Iheaigon = 1 ek FiRSOURCES)
" Maintenir das li onieux avec be: atles

" Collaberer & Forganisation et la réalisation des marchés éphéméres : préparation des denries pow le trangport, martage
s B1alies, soutien aus ventes et remballage en fin & adthine.

= Conwribuer il s
du 58 51-Piesre.

s i, £n

avec e viice du GTSAL e1 la direcuice

®  Offrir un soutien & Nensemble des activités en séourmé alimentaire,

= Pasticiper 3 I'évaluation annuelle du projet 3 partic de &5 obsenations €1 de son eipétience
" Pasticiper aux divers événements de Concert”Action Lachine

" Exdouter toule autre tiche pouvant i tre confide par le condonnatew GTSAL

Exiaenes du poste
m fuedgie
début d ampdy
m e we ciloyene canadien e, fdsident o
pRrManenl e ou Svoir un Statul de rﬂ".l@lﬁ
m  Fam Mgalement en drait de travailier su Québac:
Diplomee détudes collépiales
Minimim 1 an d'expérience pertinene

o Failité & travailler en équipe, organisé, fiabie,

1 30 aines (inclusivement) o

Candiniong

Poste de 35 heures par semaine, durée B semaines
[passbilivg du probongation] ;

Salaire |selon la grille salariale en vigueur): 23,04 $heure
Date demirée en fonction : vers 1a fin juin/débu juillet 2025

Sivous aver e godt de relever ce défi, faites paneenir une
etere d imteénét g1 votre OV & I awemuonﬁe Marysa Bélanger

i

dyramigue, aA0N0Me et Compé tencas 1
flenibe.

Maitrise de la langue frangatse.

Fure capable de soulever des charges lourdes (entre 5
at &0 sk,

= A A pedmis di conduing valide,

..

Mous cor IGSE wnes dont I
candadatune Juta e retenue
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Centre de pédiatrie sociale

communautaire de Lachine

CONDITIONS DE TRAVAIL

« Poste & ternps plein : 30
heureskemaine

Horaire de jour : du mardi au
vendredi, sauf lors d'événements
spéciaux

Taux horaire: 25%/h, ajustable
selon l'expérience

Milieu de travail bienveillant,
stimulant et axeé sur la
collaboration

COMMENT POSTULER ?

LES AVANTAGES DE TRAVAILLER AVEC NOUS

Programme d'assurances collectives offertes
par IAQPSC & |a suite de la probation;
Travailler dans un environnement stimulant
avet une équipe multidisciplinaire;

4 semaines de conge dés l'entrée en poste
avec les vacances des fétes assurées;
Développer son expertise et avoir un impact
tangible dans le développemeant des enfants
de Lachine;

Du café offert en tout termps!

Faites parvenir votre CV et une lettre de motivation @ mlampron@cpscdelachineca en
indiquant « Candidature - Educatrice spécialisée » dans l'objet du courriel,

Le Centre de pédiatrie sociale
communautaire de Lachine
(EPSCL]) est un organisme a but
non lucratif qui contribue au
développement global  des
enfants et adolescents (017 ans)
qui présentent des enjeux de
développementde socialisation
ou de santé, et vivant en
contexte de wulnérabilité, Nos
activités se déroulent a Lachine
et notre équipe est composée
de médecins, travailleurs
sociaux, professionnels de la
santé, personnel administratif

ainsi que de nombreux
bénevoles  engages. Notre
approche  collaborative et

multidisciplinaire met lenfant
et sa famille au coeur de nos
actions.

ANIHOV1 30 JSd) NA SOdOo¥d ¥

d"hc ?'(o

MA COMMUNAUTE DERRIERE MOI

é’ OPPORTUNITE D’EMPLOI

s Qi'" Coordonnateur de |'Atelier Lachine-Est
hfm ik dant et lipe de fravail dynamigue ef de traval
sms mmmn nspmas:pow vous F.En fand que mmmlsw mmmvmuumﬂmr (ALE),
! de locale pour e oo t de la fiche i

ConcarfAction Lachine [CAL) est |a table de pour ke social, i ot i L de

Asrondissement de Laching, Depus 2020, CAL es! responsabie d2 la cooedination de FAlelier Lachine-Esl ef participe aux
renconiyes du Bureau de projet partagé mis en place par la Vills de Moniréal pour la plarification collaborative et la mise an

s du it dcoquatier

PRINCIFALX MANDATS:

Sous Ia supervision de ka direction de Concert/Action Lachine, vous serez responsable de :
m  Metire sur place des espaces cicyens dinterprétation du PPU et de suivi de mise en cuwe ;
®  Assurer le rble de faciitatewr enire les différents parienaires pour permetire |a participation et l'engagement des

ensyennes ol des parenaies |

= Développer des oulils de communicalion (infolétire, présertations, plateformes numénqués. ) pour informer et
mobdiser ks parties. prenanies et valoriser ks projet aupnés des publics cibies, des parsonnes &lues, des medias |

Documantsr st archiver lus lapes du projet |

Conesvoir & melle &n hwf! des dh\‘\t‘tﬁ& P
locales - atelers

iipalives it les

oF |3 parties prenanies

[

Rédiger des rapports de concertalion clfau: des présentations aux difiérentes parties prenantes .
I tagé afin de repré

[]
w  Participer aux duBl

[]

[ ]

Exigtets du poste

F yehe un aloul] e dars
e ciscipline liée 2 poste |

385 ans despérience dars un poste simiare e¥ou dans un
domaing pevtnent -

Expidgnce en conceralion ou dans la alsalion de projets
collabaeatis slipu concanis |

Fartes habilebés en mebitsation ef en animaton de raval collecti!
mupris e publics diversibls |

Bonne connaissance ediou fort itk les enje sociawn de
pesirfeaten, daminagament Su temiare o S Mapproche
tricriaie inbigrée

Excalienle maitrise & frangais parkd of dei. Anglais un alout

e milieu ;

Récolter des données sur Iirnu.emuawr!de ladsmrrhed\.lmm participatif et aider & son évaluation.
Planifier ot survre les budgets at les dchéanciers §ds aux activités salon las paramétnes dablis.

Condition

Poate de 35 heures par semaine |

Centrat de 1 anriposstilié de renouvelement);
Poasklité de ttdiovail -

Horsire flexibie |

Remboursemert de 30 § powr Tubisation des frais da cellaine
persornel |

3 steraings da acarmes annuees |

2 sestiaingd i VACAnoES Supplimenianes pendant s ides |
Salaie ; 985 /)

D daninie &n fonction | das que postible

i wous awez e godt de relever o céfi, faites parvent une
lBre Tinabrdl o wole CV b plus lavd e

Maitrie e la suie Office, logiciels de can
1a e Adsbe sont un sloud.
Capaché & créer e uikser des oubls de communcalions.

aiisede 13 juin 2025 de - My
dinecSanBancedachaniaching org
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